
19祖国 75华诞

我们是航油西北公司咸阳航空加油
站新力量班组，现有成员 21 人，平均
年龄 35 岁，具有飞机加油高级技能资
质 4 人，每人持有两个以上职业技能证
书，一人多证，一岗多能，是一支特别
能战斗的航油铁军队伍，承担着西安咸
阳国际机场航班加油保障职责，圆满完
成了世园会、中国 - 中亚峰会等重大保
障任务。

近年来，新力量班组在安全生产上取得了显著成绩，实现“零事故、零伤害、零污染”管理目标。2022 年获得“集
团公司先进班组”、“航油公司先进班组”，2023 年获得“全国青年安全生产示范岗”、“西北民航先进示范班组”
荣誉称号。班组通过建章立制、规范管理，不断夯实管理基础，管理水平取得了长足进步。同时，强化培训、提升技能，
使每位成员都能在安全生产中发挥重要作用，班组的整体安全素养和业务能力得到了显著提升。

展望未来，新力量班组将以喜迎新中国成立 75 周年为契机，深入学习贯彻党的二十届三中全会精神，继续秉承“团
结、向上、务实、争先”的班组管理理念，不断提升自身技能和服务水平，为航油事业的发展贡献青春力量，用实际
行动向祖国 75 华诞献礼。

我们是深圳承远航油公司的

“圳青春”青年团队，正在第六届

企业文化节上跳《科目三》、跳房子、

拍画片、滚铁环……以童真童趣的

忘我拼搏焕发青年人紧盯目标、不

懈奋斗的精神状态，以更加昂扬的

姿态投身到公司高质量发展之中。

深圳承远航油公司持续推动企

业文化与中心工作深度融合，激扬

全体干部员工的精气神。以“一站一厅”和“一网一微”为宣传核心，推广“和谐、敬业、创新、进取”的企业文化。

加强企业文化展厅、“湾区之光”大屏及感应墙建设；举办第六届“承远文化节”，将企业精神融入文化产品和活动中；

制作微信表情包“小承”和“小远”，增强文化影响力；开展“读书分享 + 户外运动”活动，加强读书学习和体育锻炼；

组织“送温暖”、生日会、春游等形式多样的职工活动，提升精神文明建设成效。2020 年公司荣获“全国安全文化

示范单位”，2021 年获评国家级“新时代党建 + 企业文化示范单位”等荣誉称号。

下一步，我们将深入学习贯彻习近平文化思想，全面落实党的二十届三中全会精神，继续传承和弘扬以“和谐、敬业、

创新、进取”为核心的企业文化，注重企业文化的深化与延伸，凝聚青年员工的智慧力量，为推动航油事业的蓬勃发

展注入青春动能，为庆祝新中国成立 75 周年贡献青春力量！
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