
13奋进二十大  创新促发展

战略布局，进一步动员组织全体员工坚定信心、担当作为、

加压奋进，为集团全面深入推进建功实践活动打头阵、

当先锋。

张知诚要求，各级组织要坚持把建功实践活动作为

贯穿全年的重大任务狠抓落实、作为推进创新发展的重

大契机狠抓实践，始终以开局即决战、起步即高潮的精

神状态，系统谋划、合力攻坚、高效推进，确保全年目

标任务圆满完成。要坚定不移锚定“一争两保”目标，

确保增长展现“主力军实力”。作为集团公司核心主营

板块，航油公司既是建功实践活动的“主战场”，也是

建功实践活动的“主攻手”，要按照各项重点工作走在

全集团前列、各项经营关键指标实现稳步增长的目标要

求，在开年以来公司发展势头良好的基础上，再进一步，

夺取首季“开门红”，以开局精彩带动全年出彩，全力

推动既定目标早日实现。要坚定不移聚焦“重中之重”

任务，多点突破蓄积“压舱石势能”。要聚焦重点，细

化具体举措，强化责任落实，优化章法打法。要强化“过

紧日子”“过苦日子”思想，持续加强成本管理，全方

位提质增效，牢牢把握稳增长的主动权，为完成全年业

绩指标提供坚实支撑。要想方设法加速“智慧航油”建

设和应用步伐，推动公司数字化转型；要创新体制机制

引导全员创新创效，形成“时时是创新之时、处处是创

新之处、人人是创新之人”的良好氛围。要全面高质量

完成国企改革三年行动和对标世界一流管理提升行动目

标任务，认真落实加快建设世界一流财务管理体系部署

要求，不断提升公司依法合规经营水平。要增强安全发

展理念，持之以恒抓好安全生产，确保重大保障任务万

无一失，保持安全生产态势总体平稳，再创安全年；要

时刻保持头脑清醒、反应敏捷，防止麻痹懈怠松劲，要

按照“严”的总基调，慎终如始抓好常态化疫情防控，

持续守牢“双零”目标。要在库存优化、人才培养、梯

队建设、防控应收账款风险以及加大协同促进通航公司

做实步伐等方面，解放思想，改革创新，努力实现连续

突破和大的突破，为当好集团事业发展的“压舱石”蓄

势赋能、增强后劲。要坚定不移强化党建引领保障，风

清气正彰显“先锋队风采”。要坚持党的领导加强党的

建设，以政治建设为统领，充分发挥党的领导核心作用。

要围绕中心工作，持续推进党建与业务融合发展。要牢

固树立大党建理念，充分激发群团组织活力。要充分发

挥从严治党的引领保障作用，将党风廉政建设和反腐败工

作不断引向深入，持之以恒贯彻中央八项规定精神，坚决

同官僚主义、形式主义作斗争，不断巩固风清气正的良好

政治生态。要确保组织到位、措施到位、责任到位、工作

到位、监督到位、考核到位、宣传到位，团结带领广大干

部职工凝心聚力、开拓创新、担当作为、攻坚克难，在建

功实践活动中你追我赶、勇争上游，交出满意答卷，彰显

“先锋队风采”，以优异成绩迎接党的二十大胜利召开。

会上，公司其他领导结合分管工作，就开展好建功实

践活动提出了相关具体要求。总部机关各部门负责人、业

务骨干及青年代表参加会议。

（作者单位：航油公司党委办公室）




