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始终坚持把管理提升作为基建工作的抓手。为进一步

提升工程管理水平，西北公司坚持以目标为导向，不断压

实工程管理责任，持续推进工程治理体系建设。以顶层设

计为主，建立健全工程建设管理机构。2020 年 1 月，西

北公司调整了工程建设指挥部组织架构，将企划、财务、

安技和审计职能内嵌于指挥部，并在指挥部内新增审计管

理部，充分发挥机关各相关职能部门的监督指导作用。

加强全过程管控，强化检查抽查力度。2020 年 6 月，

西北公司根据工程建设内容、阶段和专业分工，在西北公

司范围内抽取了涵盖项目规划、工程审计、工程财务、机

电安装、储运工艺和档案管理等领域专业人才 17 人，组

建了《西北公司工程管理技术库》。同时，充分发挥了工

程管理技术库作用，对各在建工程进行实地检查 9 次和远

程监控抽查 13 次，查出问题 57 个，下发整改通知单 4 份，

整改率 100%，有效形成闭环管理。紧盯关键环节，加强

审计成果运用。2019 年 8 月以来，西北公司始终紧盯招

领，西北公司工程建设指挥部党支部在坚持“三会一课”

的同时，积极开展党员结对和主题党日活动。2020 年 6

月 30 日，指挥部党支部联合机关党支部在莲湖区党员政

治教育基地开展了纪念中国共产党成立 99 周年主题党日

活动。包括参观党员政治教育基地、重温入党誓词、聆听

“回顾党的历史，感怀党的恩情”主题党课、为党员过政

治生日、入党初心故事分享、发起“五带头”倡议等内容。

通过开展主题党日活动，强化了党员政治身份认同，

树立了“组织上入党一生一次，思想上入党一生一世”的

思想，表达了一心一意跟党走的坚定信念，表明了不断锤

炼提升自己、勤奋工作的坚毅决心。

始终坚持把廉洁作为基建工作的首要任务。为强化工

程建设领域的廉洁风险防控，实现“工程优质、干部优秀”

双目标，西北公司进一步加强了工程从业人员的廉政教育。

充分利用西北公司工程建设指挥部党支部“三会一课”制

度，组织学习各类党纪、党规及工程建设领域腐败案例，

做到警钟长鸣。

指挥部党支部与指挥部全员签订《工程建设廉洁从业

承诺书》，并将承诺书制作成展板公示到现场醒目位置，

主动接受公司内外部监督；建立指挥部党员活动室，将《中

国共产党廉洁自律准则》上墙警示，构建起时刻遵守廉洁

行为规范的工作环境，营造清正廉洁的良好氛围。2020

年 7 月，西北公司在工程建设领域认真开展了中国航油第

十四个”党风教育月“活动，指挥部党支部联合安康供油

工程施工单位陕建安装集团二公司开展了“廉创共建”活

动。本次活动，双方共同签订了《工程建设廉洁共建书》；

指挥部党支部书记李永涓带头讲了《求质保量造精品工程，

警钟长鸣促廉政之风》主题党课；陕建安装集团二公司的

永葆廉心
答好干事创业的廉政卷

全国劳模付浩作了《行大国工匠精神》主题发言；指挥部

郭雄超在“我来讲工程”小课堂分享了工作体会；双方围

绕“项目共建、资源共享、活动共谋、廉洁共促”进行深

入研讨交流。最后，全体人员赴西安碑林廉政教育基地进

行参观学习。通过此类教育活动的开展，大家很有感触，

更深受教育，不仅净化了思想，更洗涤了心灵，纷纷表示

在今后的工作中将时刻严守廉洁防线，立足岗位，担当作为。

永葆恒心
答好求真务实的精细卷
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